OPERAZIONE TRASPARENZA
GENNAIO 2010

PATRIMONIO E MANUTENZIONE 27 16% 84%
ATTIVITA' PRODUTTIVE /POLIZIA MUNICIPALE 66 20% 80%
PERSONALE / AFFARI GENERALI 97 15% 85%
URBANISTICA 27 7% 93%
RIQUALIFICAZIONE 7 8% 92%
CULTURA PUB.ISTR./TEATRO/SERV.SOCIALI 61 15% 85%
LAVORI PUBBLICI 35 10% 90%
SERVIZI FINANZIARI 30 18% 82%
AMBIENTE E TRAFFICO 26 13% 87%
PIANO STRATEGICO/ EUROPAPIU'/ PROECT FIN. 6 4% 96%

26 11% 89%
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