Comune di Avellino

Prot. n. 02 62‘8[’

del 13/04/18

IL SINDACO

Visto l'articolo 50, comma 10, del T.U. degli Enti Locali, approvato con decreto legislativo 267/2000 e
ss.mm.ii., che pone in capo al sindaco - tra l'altro - l'attribuzione e la definizione degli incarichi dirigenziali;

Visto il successivo articolo 109 dello stesso T.U.E.L., in tema di conferimento di funzioni dirigenziali;

Visto larticolo 19 del T.U. del Pubblico Impiego, approvato con decreto legislativo 165/2001 e
ss.mm.ii., disciplinante le modalita di conferimento di dette funzioni;

Viste l'articolo 13 del CCNL 23.12.1999 del Comparto EE.LL. -Area della Dirigenza,

Visto il Titolo /V 'Sistema Direzionale' del vigente Regolamento degli Uffici ¢ dei Servizi, laddove
vengono recepili e resi operativi le succitate disposizioni normative generale in materia;

Viste le deliberazioni di G.C. n.163/15, n.199/15, n. 5/16, 89/16, 158/16, 174/16, 284/16, 29/2017, -
227/2017 e n. 308/2017 relative al nuovo riassetto organizzativo dell'Ente;

Visto l'organigramma definitivo allegato alla succitata deliberazione e n. 308/2017,

Vista la delibera di G.C. n. 84 del 06/04/2018 con cui si riapprovava il documento “Sistema di Gestione
¢ Controllo - SI.GE.CO. Descrizione delle funzioni ¢ delle procedure in essere dell’Autoritd urbana di
Avellino PO FESR 2014-2020 Asse X - Sviluppo Urbano Sostenibile - Programma Integrato Citta
Sostenibile — PICS”, descrittivo della struttura dedicata alla gestione ¢ all’attuazione della delega e del
relativo Sistema di Gestione e Controllo (51.Ge.Co) dell’ AU di Avellino al fine di modificare ed integrare

'Unita 5 - Unita di Controllo di I livello;
Visto il decreto sindacale prot. n. 60046 del 27/07/2017

DECRETA

per quanto innanzi esposto, ed ad integrazione del decreto sindacale prot. n. 60046 del 27/07/2017

¢ di affidare alla dr.ssa Carmela Cortese I’incarico di Dirigente del II Settore “Servizi Sociali”,
comprendente i seguenti Servizi/Uffici:— Servizi Sociali — Politiche dell’Immigrazione —~ Inclusione
Sociale — Partecipazioni Comunali;

* diaffidare — ad interim - I’incarico di Dirigente del I Settore “Affari Generali”, comprendente i seguenti
Servizi/Uffici: Segreteria Generale — Archivio Generale — U.R.P. — Servizi demografici e Servizio
elettorale — Ufficio legale e Gestione sinistri — Adempimenti d. Igs. 81/2008 — Pari Opportunita.

* di affidare la responsabilita dirigenziale dell'Unita di controlio di I livello del Si.Ge.Co. approvato con
delibera di G.C. n. 84 del 06/04/2018.

AlDirigente dott.ssa Carmela Cortese

Ufficio Personale




