
  

 

  

Comune di Avellino  

  

  

  

COPIA DI DELIBERAZIONE COMMISSARIALE 

Con i poteri della Giunta 

   

05/06/2019  N. 108  

  

  

OGGETTO: RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2017 - DETERMINAZIONI.  

  

L’anno duemiladiciannove il giorno cinque del mese di giugno alle ore 18,15 nella sede municipale, il Dott. 

Giuseppe Priolo nella sua qualità di Commissario Straordinario, giusto decreto del Presidente della 

Repubblica del 27/12/2018 

  

  
Alla Presenza dei Sub Commissari:   

  

SILVANA D'AGOSTINO  SI  
FRANCESCO RICCIARDI  SI  

  

giusti decreti n. 53876 del 27/11/2018 e n. 59280 del 17/12/2018. 
  
Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Vincenzo Lissa - Incaricato della redazione del 

verbale. 
  

  

-          Vista la proposta di deliberazione redatta dal Dirigente del Settore 

-          Visti i pareri ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs n. 267/2000 del: 

Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica:  FAVOREVOLE 

  

Ragioniere Generale, per quanto concerne la regolarità contabile: Favorevole  

  
-  Visto il parere di conformità dell’atto all’ordinamento giuridico reso dal Segretario Generale 

FAVOREVOLE.



  

  
Il Segretario Generale 

Premesso: 

1. che il Decreto Legislativo n.150/2009 in materia di ottimizzazione della produttività del 

lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche Amministrazioni contempla la 

valutazione e il monitoraggio degli obiettivi in funzione dell’applicazione del sistema di 

premialità individuale; 

2. che l’art.10 del Decreto sopra citato prevede l’adozione della Relazione sulla Performance 

da adottare in coerenza con i contenuti ed il ciclo della programmazione finanziaria e di 

bilancio; 

3. che la Giunta Comunale pro-tempore con delibera n. 316 del 24.10.2017 ha adottato il Piano 

della Performance 2017/19; 

4. che il Consiglio Comunale pro-tempore con delibera n. 49 del 17 maggio 2017 di 

approvazione del Bilancio di Previsione 2017/19, ha approvato, tra l’altro, il Documento 

Unico di Programmazione (DUP) 2017/2019, secondo il principio contabile applicato alla 

programmazione (all. 4/1 D.lgs n. 118/2011), in applicazione dell’art. 170 del D.lgs. n. 

267/00 e s.m.i., che ha individuato gli obiettivi gestionali che costituiscono la ulteriore 

definizione degli obiettivi strategici riportati nelle missioni, e degli obiettivi operativi, 

settoriali annuali e pluriennali; 

5. Vista la Relazione sulla Performance predisposta dal Segretario Generale per l’anno 

2017; 

6. Ritenuto necessario adottare la Relazione sulla Performance per l’anno 2017, ai sensi dell’art. 

10 d. lgs. 150/2009; 
Visto l’art. 48 del D.lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 

Visto il D. Lgs.150/2009;  

Dato atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-

finanziaria o sul patrimonio dell'Ente; 

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica espresso dalla Dirigente del Servizio Risorse 

Umane e del parere di regolarità contabile espresso dal dirigente del Settore Risorse Finanziarie ai sensi 

dell'art. 49 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000; 

Visto il parere favorevole di conformità dell’atto all’ordinamento giuridico reso dal Segretario Generale; 

Propone di deliberare 
1) Di prendere atto e conseguentemente adottare la Relazione della Performance anno 2017, che viene 

allegata al presente atto per farne parte integrante; 

2) Di disporre la trasmissione della presente Relazione sulla Performance ai componenti dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione per la successiva validazione, secondo quanto disposto dalla vigente normativa;  

3) Di disporre la successiva pubblicazione della Relazione della performance anno 2017 sul sito istituzionale 

dell’Ente, ai sensi del D.lgs. n. 33/2013, nella Sezione “Amministrazione Trasparente - Performance”; 

4) Di dare alla presente delibera esecuzione immediata.  

Il Segretario Generale 

Dott. Vincenzo Lissa 

Il Ragioniere Generale 

Dott. Gianluigi Marotta 



Il Dirigente di Settore 

Dott. Vincenzo Lissa  

 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Giuseppe Priolo, in virtù dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Repubblica del 27 

dicembre 2018, con l’assistenza del Segretario Generale, dott. Vincenzo Lissa, assunti i poteri della 

Giunta Comunale; 

 

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica espresso dalla Dirigente del Servizio Risorse 

Umane e del parere di regolarità contabile espresso dal dirigente del Settore Risorse Finanziarie ai sensi 

dell'art. 49 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000; 

 

Visto il parere favorevole di conformità dell’atto all’ordinamento giuridico reso dal Segretario Generale; 

Delibera 

1) Di prendere atto e conseguentemente adottare la Relazione della Performance anno 2017, che viene 

allegata al presente atto per farne parte integrante; 

2) Di disporre la trasmissione della presente Relazione sulla Performance ai componenti dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione per la successiva validazione, secondo quanto disposto dalla vigente normativa;  

3) Di disporre la successiva pubblicazione della Relazione della performance anno 2017 sul sito istituzionale 

dell’Ente, ai sensi del D.lgs. n. 33/2013, nella Sezione “Amministrazione Trasparente - Performance”; 

4)Di dare alla presente delibera esecuzione immediata.  

Il Commissario Straordinario 

Giuseppe Priolo 

 



  

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

Lì, 06/06/2019  

  

Della suestesa deliberazione, ai sensi dell’art. 124 Decreto Legislativo n. 267/2000, viene iniziata 

oggi la pubblicazione all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi. 

  

  

  

  

Il Messo Comunale 

                             f.to    

Il Segretario Generale 

f.to Dott. Vincenzo Lissa  

  

  

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, 

  

  

ATTESTA 

  

  

  

che la presente deliberazione: 

  

     E' stata affissa all’albo pretorio comunale per quindici giorni consecutivi dal 06/06/2019 come 

prescritto dall’art. 124 per rimanervi come prescritto dall’art. 124, comma 1, del D.Leg.vo n. 

267/2000; 

  

      E' divenuta esecutiva il _____________  

  

      Perché dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134, comma 4 D.L. n. 267/2000); 

  

  

Avellino, lì ______________ 

  

IL SEGRETARIO GENERALE 



Dott. Vincenzo Lissa  

 


