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Premesso che:

e il D.Lgs. 81/08 ¢ s.m.i., denominato T.U.(Testo Unico sulla sicurezza e salute dei lavoratori)
detta la norma in materia di salute ¢ sicurezza del lavoro;

e il Datore di Lavoro in base all’art. 31 del D.Lgs. 81/08. organizza il Servizio di Prevenzione
¢ Protezione all’interno dell’Ente e nomina il Responsabile del Servizio di Prevenzione.
che puo essere anche esterno, purché abbia i requisiti dettati dall’art. 32 del predetto decreto
legislativo, per I'espletamento dei compiti di cui all’art. 33 del D.1..gs.81/08:

e il Datore di Lavoro in virtu dell’art. 17 lettera b) del D. Lgs.81/08 ¢ obbligato: “alla
designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi™, per
I"espletamento dei compiti di cui all’art. 33 del D. Lgs.81/08, purché abbia, le capacita ed i
requisiti di cui all’art. 32 del D.Lgs.81/08.

Vista la Delibera di G.C. n. 73 del 10/10/2013 con la quale si nominavano quali Datori di Lavoro
del Comune di Avellino, ai sensi dell’art. 2 comma 1 lett. b del D.Lgs. 81/08 e succ mod ed int.. i
Dirigenti di questo Ente, ciascuno per il Settore di Competenza, dotati di poteri di spesa e di delega
nei modi e con i limiti di cui agli art. 16 e 17 della stessa norma:

Vista la determina dirigenziale n.3679 del 16.12.2014 avente ad oggetto “Nomina Responsabile del
Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) del Comune di Avellino ai sensi del D.Lgs 81/2008 ¢
ss.mm.ii. art. 17 lett. B) e gestione del Servizio Prevenzione e Protezione ", a mezzo della quale:

e veniva nominato RSPP a titolo gratuito, I'ing. Tamantini Remo. Responsabile Tecnico
Competente della Societa Securlav srl, nonché legale rapp.te della medesima. per la durata
di anni 1 (uno);

e venivano affidate alla Societa Securlav s.r.l. tutte le attivita relative al D.Lgs 81/08,
analiticamente elencate nella sopra richiamata determina dirigenziale ¢ riportate nella
scrittura privata del 16.12.2015, per un importo di € 15.000.00 comprensivi di IVA,
imputando la spesa sul cap.114 del bilancio 2014:

Vista la scrittura privata avente ad oggetto “Affidamento della funzione di Responsabile del
Servizio di Prevenzione ¢ Protezione (RSPP) e gestione del Servizio Prevenzione e Protezione ai
sensi del D.Lgs. n.81/08 del 09.04.2008 ¢ ss.mm.ii. " che all’art.3 stabilisce: “la durata dell ‘incarico
¢ fissata con decorrenza 16.12.2014 - 16.12.2015"

Vista la determina dirigenziale n. 3643 del 17.12.2015, a mezzo della quale veniva affidato all’ing.
Remo Tamantini 'incarico di RSPP a titolo gratuito per la durata di mesi 2 (due) dal 17.12.2015 al

17.02.2016, nelle more dell’espletamento della procedura per il conferimento di incarico attraverso
Consip;

Vista la fattura elettronica della Societa Securlav srl n.11 del 22 Dicembre 2015 dell’importo totale
di € 15.000,00, comprensivo di IVA, acquisita al protocollo dell’Ente in data 22.12.2015 al
n.74611:

Visto che solo in data 14/04/2016 prot.n. 24740 la ditta Securlav S.r.l. provvedeva alla consegna
ufficiale di tutta la documentazione comprendente:

e Attestati di formazione ed informazione per i dipendenti comunali:

e DVR:



Attestati di formazione ed informazione per i dipendenti comunali;
DVR;

Piani di emergenza;

Indagini Luxsometriche;

Indagini Microclimatiche;

Indagini Elettrtosmog;

DVR Stress Lavoro Correlato (Generale);

DVR Lavoratrici Gestanti (Generale);

Visto il DURC protocollo Inail 2326611, attestante la regolarita contributiva della Securlav srl nei
confronti di Inps ed Inail;

Ritenuto di procedere alla liquidazione della sopracitata fattura elettronica n.11 del 22 dicembre
2015 di € 15.000,00, comprensiva di Iva al 22%;

DETERMINA

La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

1.

2

Di liquidare e pagare alla Societa Securlav S.r.l., con sede in Casoria alla Piazza Benedetto
XV n.7, p.va/cf 08350451210 la fattura elettronica n. 11 del 22 dicembre 2015
dell’importo di Euro 15.000,00 comprensivo di Iva al 22%, dando atto che la consegna di
tutta la documentazione ¢ avvenuta in data 14/04/2016 con nota prot.n. 24740;

Di dare atto che la spesa di Euro 15.000,00, comprensiva di Iva al 22% ¢ stata impegnata sul
capitolo 114 del bilancio 2014. Il pagamento dovra essere effettuato a mezzo bonifico
Codice Iban n.: IT30B0100539830000000001934;

Di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente, link
Amministrazione Trasparente, Sez. Consulenti e Collaboratori, unitamente alla determina
dirigenziale di incarico n.3679 del 16.12.2014 e alla scrittura privata del 16.12.2014, ai
sensi dell’art. 15 del D.1gs 33/2013. (. LG
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