SCHEDA PER LA PREDISPOSIZIONE ENTRO IL 31/01/2018 DELLA RELAZIONE ANNUALE DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA
La peesente scheda & compilata dal RPCT delle pubbliche amministeazioni relativamente all'attuazione del PTPC 2017 e pubblicata sul sito istituzionale dell'amininistrazione.

Le societi ¢ gli altd enti di dititto privato in controllo pubblico nonché gli eati pubblici economici utilizzano, per quanto compatibile, la presente scheda con riferimento alle misure
anticotruzione adottate in base al PNA 2013, successivo aggioramento del 2015 (Determinazione n. 12 del 28 ottobre 2015), al PNA 2016 (Delibera n. 831 del 3 agosto 2016) e alle
Linee Guida ANAC di cui alla determinazione n. 8/2015, secondo quanto previsto dalle disposizioni transitorie.

Risposta (inserire "X" per le opzioni di risposta

Ultetiori Informazioni

D Domanda
selezionate) (Max 2000 catatteri)
2 GESTIONE DEL RISCHIO
Indicare se & stato effcttuato il monitoraggio pet verificare Ia
24 [sostenibilit di tutte le misure, cbbligatorie (generali) e ulteriori
(specifiche) individuate nel PTPC
a4y |5 @ndicare le principali criticita riscoateate ¢ le relative iniziative Le criticiti dlevate nell Ente sono state evidenziate con nota prot,
"7 |adotrate) 73012/2017. 1l Piane contiere delle misure sotenibili.
242 No, anche se il monitotaggio era previsto dal PTPC con riferimento
" |al'anno 2017
243 No, il monitoraggio non era previsto dal PTPC coa riferimento
7 |all'aano 2017
2ag4 |O€10n & staro eifetruato il monitoraggio, indicaze le motivazioni del
"7 |mancato svolgimento
2B Indicare in quali delle seguenti aree si sono verificati evend
- cotruttivi (pih risposte sono possibili)
2B.1  |Acquisizione ¢ progressione del personale
2B.2  |Affidamento di lavon, servizi ¢ forninre
apsy  |Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di
"7 |effetto economico diretto ed imrnediato per il destinarario
apg |Provvedimeati ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con
— " |efferto economice diremo ed immediato per il destinatatio
2B5  |Arec di rischio ultetiori (elencare quali)
2B.6 |Non si sone verificati eventi cozruttivi X
e Se si somo verificati eventd corruttivi, indicare se nel PTPC 2017
- erano state previste misure per il boro contrasto
2C1  [5i{indicare le motivazioni della lore inefficacia)
2€2  No (indicare le motivazioni della maneata previsione)
Indicase se ¢ stata effettuata wn'integrazione tra il sisterna di
2D mounitoraggio delle misute anticormzione e i sistemi di controlle

interno




Tale atuivitd & stata avviata dal Responsabile della prevenzione della
corruzione cen i controlli interni sulle determinazioni dell'Ente
sorfeggiate dal Ced. Secondo i critert indicati nella nota prot.
41521/2017. All'esito di tale attiviti con nota prot. 73012/2617
sono state risconirate alcune criticitd dspetto alle procedure di gara

St (indicare le modalivh di imtegruzione) x in riferimeto al dspetto del principio di rotazione edi libera
concorrenz atra gli operstor economici, oltre al mancaro
adempimento dell'obbliogo di utilizzo della piattaforma Mepa pex
gli acquisti di beai e servizi di importo inferore alla soglia
comunitaria.

2.2 |No (indicare la motivazionc)
28 |Indicare se sono stati mappati tutii i processi
2E1 |Si
22 [No, non sono stati rappati i processi (indicare le motivazioni)
. . . s o . Alcuni processi sono stati mappati nel Piano Anticormzione
3 -
223 [No, pe sono stati mappat sotamente aleuni (indicare le motivaziond) X approvato con delibeza di gianta . 34 del 20/02/2018
24 Nel caso della mappatura parziale dei processi, indicare Je arce a cui
—_|afferiscono i ptocessi mappat
F 1 iudizio sul di ione del rischi . . _— s
. ormulare un giudizio su mo-dello gestione del rischio Sufficientemente idoneo, Il medello di gestione del #ischio &
2K {Qualora si titenesse necessaria vua tevisione del modello, : - e
P ; coerente con la dimensione ¢ la struttura deli'Ente.
indicare le modifiche da apportare):
2¢; |lmdicare se il FTPC & stato elaborato in collaborazione con alire
' amministrazioni
261 |Si (indicare con quali amministrazioni}
2G2  |No X
3 MISURE ULTERIORI (SPECIFICHE)
- Indicare se sono state atmate misure ulteriori (specifiche) oltre a
” quelle obbligatorie (generali) ’
3a1 s x Circolaze prot. 61578 del 3.8.2017 pubblicata sul sito istituzionale
- : dell'Ente nella sczione Amministrazione Ttasparcnte
3.42  [No, anche se era previsto dal PTPC con tiferimento allanac 2017
3.A3  INo, non era previsto dal PTPC con riferimento all’anno 2017
. Se sono state attuate misure ulteriori (specifiche}, indicate se tra
" |di esse rientrano le seguenti misute (piu tisposte possibili):
Attivazione di una procedura per la raccolta di segnalazioni da parte
della societa civile riguardo a eventuali fatw corruttivi che coinvolgono
3B.1 i dipendeati nonché i soggett che intrattengono rapporti con
Famministrazione (indicare # numero di segnalazioni nonché il loro
oggetto)
182 Iniziative di automatizzazione dei processi per ridurre i rischi di
" |cotruzione (specificare quali processi sono stati antomatizzati)
Attivith di vigilanza nei confront di ent ¢ societa partecipare e/o
. g . : .
s controllate con riferimento alf adozione e attuazione del PTPC o di Delibeta di Giunta n. 272 del 15.9.2017 Delibera di

adeguamento del modello di cui all’art, 6 del D.Lgs. 231,/2001 (solo se
Famministrazionc detiene partecipazioni in enti € socicta o esercita
controlli nei confront di enti e societa)

Controllg analego

Ginnta n. 14 del 24.1.2018




Sc sono state attuate misnre ulteriori (specifiche), formulare un
giudizio sulla loro attuazione indicando quelle che sono risulate

3C  [pin efficaci nonché specificando le ragioni della loro efficacia
(riferitsi alle tipologie di misure indicate a pag. 33
dell'Aggiornamento 2015 al PNA):
5D Indicare se alcune misure sono frutto di un'elaborazione
comune ad alue amministrazioni
301 IS Gndicare quali misure, per tipologia)
aD2 |Neo X
4 TRASPARENZA
Indicare se & stato informatizzato il Busso per alimentare Ia
43 [pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione
trasparente™
SA Si (indicare le principali sotto-sezioni alimeatate da flussi x
informatizzad di dati)
4A2 No, anche se la misura era prevista dal PTPC con riferimento all’anno
2017
145 |No, la misura non era prevista dal PTPC con riferimento alfanno
2017
4B Indicare se il sito istituzionale, relativamente alla sezione
"Amministrazione traspazente”, ha llindicatare delle visite
4B.1 _|Si {indicare il numero delle visite)
+B2  |No (indicare se non & presente il contatore delle visite)
ac {‘ndican-: scre‘ sono pervenute richieste di accesso civico w1 Settore LI PP.
semplice
aci 8i {riportare il numero di richieste pervenute e il numero di richieste
che hanno dato corso ad un adeguamento nella pubblicazione dei dat)
4C2  |No
ab Indicare se sono pervenute richieste di accesso civico
"generalizzato™
Si {riporrare il numero complessivo di richicste pervenure e, se = 5 Segreteria G.me.ra.le U
o disponibil, i settoxi interessati dalle richieste di accesso generalizzato) 2.7 2. 1 Settore Patimonio/Ambicate
2. 1 Setiore Patrimonio /Ldilizia residenziale
4D.2  |No
4t [Indicare se & stato istimito il registro deghi accessi
4.1 |5i (se disponibili, indicare i settoti delle richieste)
412 |No X
n E' rispettata I'indicazione che prevede di riportare nel registro
I'esito delle istanze
481 |81
452 Mo
16 Indicare se sono stati svolti monitoraggi sulla pubblicazione dei
dati:
G S.i {indicare la pe#osiic.ité det monitor.aggi e ‘.spec.iﬁ‘car.e se essi hanno
tiguatdato la totalith oppure un campione di obblighi)
4G2  |No, anche se era prevista dal PTPC con siferimento all’anao 2017
4.G-3  |No, non cra previsto dal PTPC con diferimento all’anno 2017




Formularc un giudizio sul livello di adempimento degli obblighi
di trasparenza indicando quali sono le principali inadempienze

11 Comune sta riuscendo, in collaborazione con i dipendent
dell'ente , ad assicurare le comunicavioni necessade ad

4L . . : implementare In sezione Amministrazione Trasparente.
ﬂscontca‘lte nonché i peincipali fattori che rallentano Ladempimento va miglictato sopratiutio con rferimento =lla
Padempimento: {puntualita dell'esecuzione.
5 FORMAZIONE DEL PERSONALE
SA Indic.:are se & stata erogata la formazione ded‘icata
specificamente alla prevenzione della corruzione
Corso anticorruzione on line su piattaforma esteso a mi i
541 |Si X dipendentt delBame. Lattenzione degli stessi € stata molto alta,
hanno partecipato attivamente.
s No, anche sc la misura era prevista dal PTPC con riferimento all’anno
2017
543 Mo, la misura non era prevista dal PTPC con riferimento allanno
2017
5B Se non ¢ stata erogata la formazione in matetia di prevenzione
della cormzione, indicare le ragioni della mancata erogazione:
Se € stata erogata la formazione in materia di prevenzione della
5.0 corruzione, indicare quali soggetti tea i seguent hanno svolto fe
docenze: (pill risposte possibili)
5C1  [SNA
5C2  |Universith
503 [Alrro sogpetto pubblico (specificare quali)
5C4  |Soggetio privato {specificare quali) X Maggioli s.p.a.
5C5 [Formaziong in house
506  [Ade (specificare quali)
Se & stata crogata la formazione in materia di prevenzione della
contmzione, formulaze un giudizie sulla formazione erogata con E' reputzta complessivamente positiva t2cto per § contenuti quant
5D  {particolaze riferimento all'approptiatezza di destinatari e Ieg o § el mfmm B O per contennl: quimo
contenuti, sulla base, ad esempio, di eventuali questionari per i destinatart dela stessa.
somuministrati ai partecipanti
0 ROTAZIONE DEL PERSONALE
Indicare il numeso di unita di personale dipendente di cui & p.32dicu
6.A N .. . 1. 332 a tempo indeterminato
composta Pamministrazione: 0.9 atempo determinato
641 |Numero dirigenti o equiparati né
6.42  [Numero non dirigenti o equiparati n. 332
- Indicare se nell'anno 2017 & stata effetinata la rotazione del
personale come misura di prevenzione del rischio.
6B Si (dportare i dati quantitativi di cui si dispone relativi alla rotazione
dei dirigenti e dei funzionari)
- No, anche se la misura era prevista dal PTPC con riferimento all'anno
2017
6B Mo, la misura non cra prevista dal PTPC con riferimento all’agno
2017
Indicare se I'ente, nel corso del 2017, & stato interessato da un
6.C processo di riorganizzazicone (anche se avviato in annd

precedent e concluso ¢ in corso nel 2017)

~




St

Delibera di Giunta Comunale n. 29 del 1/02/2017 Delibera di

6.Ca X Giunta n. 227 del 25/7/2017
Delibera di Giunra n. 308 del 18/10/2017
6C2  {No
. INCONFERIBILITA PER INCARICHI DIREGENZIALI
D.LGS. 39/2013
Indicare se sono state effettnate verifiche sulla veridicita delle
7A  |dichiarazioni rese dagli intetessati sull'insussistenza di cause di
inconferibilita:
741 Si (indicare il numero di verifiche e i numero di evenmali violazioni ¥ ol
" |accertate)
. No, anche se la misura era prevista dal PTPC con riferimento all’anno
o 2017
73 No, la misura non era prevista dal PTPC con tiferimento all'anno
2017
_— Formulare un giudizio sulle iniziative imtraprese per la verifica
- delle situazioni di inconferibilita per incarichi dirigenziali:
s INCOMPATIBILITA PER PARTICOLARI POSIZIONI
DIRIGENZIALI - D.LGS. 39/2013
8 Indicare se sono state adottate misure per verificare la presenza
i di situazioni di incompatibilita:
8.A.1 |Si (indicare quali ¢ il numero di violazioni accertate)
Saa No, anche se la misura era prevista dal PTPC con riferimento all’anno
T |2017
8A3 No, la misura non era prevista dal PTPC con siferienento all'anno
o 2017
Formal rudizio sulla mi n
.orm . zn:e un g 1210‘51-1 iax s a.d Dttat.a pe{: }.a vf:r!ﬁca delle Si ritiene di dover effettuare la verifiche su tutte le posizioni
8B situazioni di incompatibiliti per patticolari posizioni interessate
dirigenziali;
9 CONFERIMENTO E AUTORIZZAZIONE INCARICHI Al
DIPENDENTI
oA Indicare se & stata adottata una procedura prestabilita per il
™ |rilascio delle autorizzazioni allo svolgimento di incarichi:
941 |8 X Dichiarazione sostitetiva deli'atto di notordeta
a.n2 Mo, anche se Ia misura era prevista dal PTPC con riferimento all’anno
T a017
0A3 No, la misura non era prevista dal PTPC con riferimento all'anno
2017
on Se non ¢ stata adottata una procedura prestabilita, indicare le
) ragioni della mancata adozione
oc Indicare se sono pervenute segnalazioni sullo svolgimento di
' incarichi extra-istimzionali non auterizzat:
gcq |5 (odicare le sepnalazioni pervenute ¢ il numero di violazioni
o acceriare)
92.C2  |No




TUTELA DEL DIPENDENTE PUBBLICO CHE SEGNALA

gL ILLECITI (WHISTLEBLOWING)
Indicare se & stata attivata una procedura per la raccolta di
104 |segnalazione di illeciti da parte di dipeadenti pubblici
delPamministrazione:
LUEW T T X Indicata nel P T.P.C, 2018 - 2020
oAz No, anche se la misura cra prevista dal PTPC con siferimento all’anno
B Y
1043 No, la musura non era prevista dal PTPC con riferimento all’anno
2017
108 Se non & stata attivata la procedura, indicare le ragioni delia
’ mancata attivazione:
106 Se & stata attivata Ia proceduta, indicare aitraverso quale tra i
' scgueati mezzi sono incltrate le segnalazioni:
101 [Documento cartaceo X MModelle
10.C.2  jEmail h:4 Pec: segreteriagenemle(@cert.commne avellino.ir
10.C3  |Sistema informative dedicato
10.C4  [Sisterna informativo dedicate con garanzia di anonimato
1o Se € stata attivata la procedura, indicate se sono pervenute
) segmalazioni dal personale dipendente dell'amministrazione
10.3.1 |8, {indicare d numero delle segnalazioni)
10.02 |No X
Se sono pervenute segaalazioni, indicare se esse hanno dato
10.E  j{luogo a casi di discriminazione dei dipendenti che hanno
segnalato gli illeciti: :
10.E1 |8 (indicare il numero di casi)
10E2  |No
Indicare se tramite Iz procedura di whistleblowing sono
101 |pervenute segnalazioni anonime o da parte di soggetti non
dipendenti della stessa amministrazione
10.6.1 |51 (indicare il numero di casi)
10.E2 INo X
Formulare un giudizie sul sistema di tutela del dipendente
106 pubblico che segnala g]:l ill":eclu m‘chcando le misure da fzdo.ttare Sufficiente
per rafforzare Ia garanzia di anonimato e la tutela da azioni
discriminatorie:
11 CODICE DI COMPORTAMENTO
Indicare se & stato adoitato il codice di comportamento che
ilLA  |integra e specifica il codice adottato dal Governe (D.P.R. n.
62/2013);
1Al |8 X
1142 |No (indicare la motivazione)

e v o



Se & stato adottato il codice di comportamento, indicare se sono
stati adeguatt gli atti di incarico € i contratti alle previsiond del

118
D.P.R. n. 62/2013 e delle eventuali integrazioni previste dal
codice del’amministrazione:
11.B.1  |Si X
1nez |No
Se ¢ stato adottato il codice di compostamento, indicare se sono
1 |petrvenute segnalazioni relative alla violazione del D.P.R. n.
’ 62/2013 e delle eventuali integrazioni previste dal codice
delPamministtazione:
e Si (indicare 1l numero delle segnalazioni pervenute e il pumero di
" |violazioni accertate)
1.2 |No
15D Se sono pervenute segnalazioni, indicare se esse hanno dato
) luogo a procedimenti disciplinari:
Si (indicare il numere di procedimenti disciplinari spedificando il
1101 . . R
numero di quelli che hanno dato luogo a sanzioni)
1.D2 [No
1L Fomlulfu'e un giudizio sulle modaliti di elaborazione e adozione < Suffiente
del codice di comportamento:
12 PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E PENALI
Indicare se nel corso del 2017 sono pervenute segnalazioni che
124 |prefigurano responsabilita disciplinati o penali legate ad eventi
corruttivi:
1241 Si (indicare il numero di segnalazioni pervenute e il numero di quelle x 2
7 |ele hanno dato luoge alPavvio di procedimenti disciplinad o penali) '
12A2 [No
128 Indicare se nel corso del 2017 sone stati avviati procedimenti
- disciplinari per fatti penalmente rilevanti a carico dei dipendenti:
12B.1 15i {indicare 1l numero di procediment) X n 1
12B2  {No
Se nel corso del 2017 sono stati avviati procediment disciplinari
12¢  |per fatti penakmente tilevanti a carico dei dipendenti, indicare se X n. 3 avviati nel 2016
tali procedimenti hanno date luogo a sanzioni:
12C1 (S, multa (indicare il numero)
P sospensione dal servizio con privazione della retribuzione (indicare 5
T |il numero)
12€3 |8, licenziamento (indicare i numero)
1284 |8, altro (specificare quali)
Se nel corso del 2017 sono stati avviati procediment disciplinari
per fatti penalmente rilevanti a carico dei dipendenti, indicare se
jpp |1 fattl penaimente silevanti sono riconducibili a reati relativi a
- eventi corruttivi (Indicare il muwmeto di ptocediment per
ciascuna tipofogia; Jo stesso procedimento pud essere
riconducibile a pin reati):
1201 |Si, peculato — art, 314 ¢.p.




1212.2 |5, Cencussionc - art, 317 c.p.
1203 8L, Corruzione per Pesercizio della funzione - art. 318 c.p.
1204 8L, Corruzione per un atto contraric ai doveti di uffido —art. 319 c.p.
1225 {5i, Corrzione in atti giudizian —art. 319ter c.p.
126 |5, induzione indebita a date o promettere utilit — art. 319quater c.p.
12107 |Si, Corruzione di persona incaricara di pubblico servizio —art. 320 ¢.p.
12D.8 |5, Istigazione alla corruzione —art. 322 cp.
1209 (8, altro (specificare quali) X . 1
12110 INo
Se i fati penalmente rilevant sono riconducibili a zeati reladvi a
12K eventi corruttivi, indicare a quali aree di rischic sono
riconducibili i procedimentt penali (Indicare il numere di
procedimenti per ciascuna area):
13 ALTRE MISURE
Indicare se sono pervenute segnalazioni relative alla violazione
dei divieti contenuti nelPart. 35 bis del d.lgs. n, 16572001
13A  |(partecipazione a commissioni e assegnazioni agli uffici ai
soggetti condannati, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reat di cui al Capo I, Titolo II, Libro II, c.p.):
1141 Si (indicare il numere di segnalazioni pervenute ¢ il numero di
7 |violazioni accertate)
1342 |No X
Indicare se ci sono stati casi di attivazione delle aziond di tutela
138 [previste in eventuali protocolli di legaliti o patti di integrita
inseriti nei contratti stipulati:
1381 Si (indicare il numero di contratti interessati dall’avvio di azioni di
T |tutela)
13B2 [No X
ne Indicare se & stata effettuata la rotazione degli incarichi di
’ atbitrato:
3.6 Si (specificare se sono stati adotrati criteri di pubblicith
" |dellaffidamento di incarichi)
13...2  |No, anche se sono statt affidati incarichi di arbitrato
1303 [No, non sono stad affidad incarichi di arbitrare X
Indicare se sono pervenuti suggerimenti e richieste da parte di
13D [soggett esterni al’amministrazione con riferimento alle
politiche di prevenzione della corruzione: (pit risposte possibili)
13D.1 |8, suggeriment dguardo alle misure anticorruzione
BD2 Si, richieste di chiarimenti ¢ approfondimentt riguatdanti le misure
" |anticormzionc adottate
1303 |[No




131

Formulare un gindizio sulle misure sopra citaie specificando le
ragioni defla loro efficacia oppute della loro mancata adozione o
attuazione:




