CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Picariello Fabrizio
Data di nascita 11/10/1963
Qualifica | Fascia

Amministrazione

COMUNE DI AVELLINO

Incarico attuale

Dirigente - Settore Polizia Locale e Attivita Produttive

Numero telefonico
dell’ufficio

0825200726

Fax dell’ufficio

0825200716

E-mail istituzionale

fabrizio.picariello@comune.avellino.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di Laurea

Altri titoli di studio e
professionali

SCUOLA MILITARE NUNZIATELLA — NAPOLI Maturita
Scientifica - settembre 1979/settembre 1982

ACCADEMIA MILITARE,
1982/settembre 1984

SCUOLA DI APPLICAZIONE - ROMA Ingegneria, Materie
Giuridiche di Diritto, Materie Amministrative, Materie Militari,
Materie di Logistica e gestione della Circolazione Stradale -
settembre 1984/settembre 1986

ISPETORATO LOGISTICO dell’Esercito — SIGE - ROMA
Impiego dei SISTEMI INFORMATICI gestionali esercito -
Luglio 2001

SCUOLA LINGUE ESTERE dell’Esercito - PERUGIA Corso
Intensivo di Lingua INGLESE Conoscenza della lingua
inglese sia in ambito sociale che lavorativo con terminologia
tecnico/militare. 3° livello Advanced con Stage “full
immersion” di 1 mese in Inghilterra presso la “International
School” di Bath (Londra) nel novembre 2001 Voto: 3° livello
Su 4 - ottobre/dicembre 2001

125° Corso di STATO MAGGIORE - Master / Scuola di
Guerra, Civitavecchia Materie Militari Strategiche e
Tattiche, Materie Giuridiche di Diritto civile e penale,
Materie Amministrative, Logistica e gestione della
Circolazione Stradale, Gestione del Personale -
febbraio/luglio 1999

Modena - settembre

Comune di Avellino - Maggioli. Corso sul digs 150/2009




CURRICULUM VITAE

ottimizzazione delle risorse umane nella Pubblica
Amministrazione, relazioni con l'utenza, controlli sulla
gualita dei servizi. La performance individuale e di gruppo.
Il gruppo di lavoro, la motivazione.

Maggioli Formazione. Corso di alta formazione — Gestione
del personale —Organizzare e dirigere la polizia locale
Gestione, motivazione ed organizzazione delle risorse
umane. Analisi transazionale. Novembre - Dicembre 2010

Scuola Polizia Locale Benevento - Corso di Polizia
Ambientale — La sicurezza ambientale in ambito nazionale
ed europeo. Normative e leggi sulla tutela dell ambiente, il
controllo della sicurezza, l'inquinamento atmosferico e delle
faglie, inquinamento marino, la corretta gestione dei rifiuti
nelle aziende e nelle grandi comunita, la logistica dello
smaltimento, i depositi temporanei dei rifiuti. | documenti e
le tecniche nello smaltimento corretto dei rifiuti liquidi solidi
e gassosi. Controlli di polizia giudiziaria e amministrativa.

Scuola Polizia Locale Benevento - Corso di BLSD — Basic
Life Support Defibrillation. Corso con esami sulle manovre,
esequibili, atte a salvare la vita a soggetti colpiti da Morte
Cardiaca Improvvisa, in attesa dell’arrivo del soccorso
medico.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

10° Autoreparto Misto di Manovra - Napoli. Comandante di
sezione trasporti e trasmissione dati con incarico aggiunto
di istruttore di Informatica, inglese e atletica leggera. -
MINISTERO DELLA DIFESA

Reparto Servizi dell’Accademia Militare — MODENA. Grado
di TENENTE — DIRETTORE Officina e Comandante di
Plotone MM. Comandante di sezione trasporti e
circolazione stradale con incarico aggiunto di istruttore di
Scuola Guida e Direttore del Laboratorio Enti Speciali. —
Attivitd di ottimizzazione delle risorse— Logistica dei
trasporti. Controlli sul mantenimento e rifornimento dei
magazzini. Gestione del personale militare e civile del
dipendente laboratorio (70 unita), Logistica dei materiali e
Amministrazione contabile. - MINISTERO DELLA DIFESA

Reparto Servizi dell’Accademia Militare MODENA. Grado di
CAPITANO - Comandante di Compagnia Trasporti.
Comandante di Compagnia trasporti e trasmissioni con
incarico aggiunto di Presidente dei corsi di Scuola Guida. —
Logistica dei trasporti e attivita di mantenimento. Gestione
del personale, di attrezzature tecniche e controllo sulla
produttivitd e qualita dei settori dipendenti. Relazioni con
Sindacati. Ottimizzazione delle risorse umane. Gestione
deposito carbolubrificanti piccola capacita. - MINISTERO
DELLA DIFESA

62 Officina Riparazioni Esercito - BOLOGNA. Grado di
CAPITANO — Capo Sezione Tecnica. Direttore Laboratorio
tecnico e Ufficiale addetto alla Sorveglianza delle
Lavorazioni appaltate alle ditte civili. Attivita di controllo
tecnico/economico sulle lavorazioni degli appalti pubblici,
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gestione del personale dei laboratori (250 unita), Logistica
dei materiali e Amministrativa, relazioni con Sindacati.
Progettazione e costruzione Depositi carbolubrificanti.
Controllo e gestione squadre di manutenzione depositi. -
MINISTERO DELLA DIFESA

Centro Rifornimenti e Mantenimento - NAPOLI. Grado di
CAPITANO - Capo Sezione Techica — Addetto alle
Lavorazioni. Capo Sezione Tecnica e Ufficiale addetto alla
Sorveglianza delle Lavorazioni appaltate alle ditte civili.
Attivita di controllo tecnico/economico sulle lavorazioni degli
appalti pubblici, gestione del personale militare e civile,
controllo  produttivita  della  dipendente laboratorio
informatica (350 unitd), Logistica dei materiali e
Amministrativa, relazioni con Sindacati, Progettazione e
controllo della qualita sui Depositi carbolubrificanti
automatizzati e sistemi di erogazione, Perito infortunistica
dei danni su attrezzature NATO. - MINISTERO DELLA
DIFESA

Comando Logistico Area SUD - NAPOLI. Grado di
CAPITANO - Ufficiale addetto Sezione Trasmissioni e
Ricambi. Gestione della Logistica per il SUD ITALIA,
Motorizzazione  Militare, Controllo nazionale sulla
Circolazione e Trasporti. Amministrazione fondi di bilancio,
gestione delle risorse nazionali, Supporto alle Operazioni
Fuori Area. Attivita di controllo sulla gestione e distribuzione
dei materiali di Munizionamento nazionali, verifica e
monitoraggio Depositi Ricambi e Depositi Materiali
informaticii e sistemi di erogazione, Perito infortunistica
Stradale per le valutazioni degli incidenti stradali dei veicoli
militari e di quelli della NATO. Coordinamento e controllo
gestione depositi carbolubrificanti piccola, media e grande
capacita Campania, Puglia e Calabria. Coordinamento
settori riparazione e stoccaggio. - MINISTERO DELLA
DIFESA

Ispettorato Logistico dell’Esercito - ROMA. Grado di
CAPITANO/MAGGIORE - Ufficiale addetto Sezione
Programmazione. Gestione Nazionale ed Internazionale
della Logistica, Motorizzazione Militare, Controllo nazionale
sulla Circolazione e Trasporti. Amministrazione fondi di
bilancio, gestione delle risorse nazionali, Supporto alle
Operazioni Fuori Area in territorio Internazionale, gestione
risorse umane, programmazione Sistema Gestionale
Esercito. Attivita di controllo sulla gestione Tecnico
Amministrativa di Supporto ai Teatri Operativi in Missioni
internazionali, Monitoraggio e programmazione su
softwares di gestione Esercito, contatti con Forze Operative
Internazionali per standardizzazioni Logistiche.
Coordinamento depositi carbolubrificanti di grande capacita
Area Nazionale. Programmazione finanziaria  per
'acquisizione di beni e servizi. - MINISTERO DELLA
DIFESA

Comando Regione Militare SUD - NAPOLI. Grado di
MAGGIORE - Ufficiale addetto Sezione Motorizzazione,
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Genio e Trasmissioni. Gestione della Logistica per il SUD
ITALIA, Motorizzazione Militare, Controllo nazionale sulla
Circolazione e Trasporti. Amministrazione fondi di bilancio,
gestione delle risorse nazionali, Supporto alle Operazioni
Fuori Area, Coordinamento con Paesi Esteri ONU. Attivita
di controllo sulla gestione Tecnico Amministrativa di
Supporto ai Teatri Operativi in Missioni internazionali,
Monitoraggio e programmazione su softwares di gestione
Esercito, contatti con Forze Operative Internazionali per
standardizzazioni Logistiche e Informatiche. Coordinamento
depositi carbolubrificanti piccola, media e grande capacita
Area sud lItalia. Attivita di controllo sulla gestione, verifica,
monitoraggio e distribuzione dei materiali di Motorizzazione,
Genio e Trasmissioni Esercito dellArea Sud ltalia. -
MINISTERO DELLA DIFESA

Raggruppamento Beni Mobili della PROTEZIONE CIVILE —
Santa maria C.V. (CE). Grado di MAGGIORE - Capo
Ufficio Tecnico. Coordinamento attivitd Protezione Civile in
approntamento per pubbliche calamita, Gestione dei
manufatti della Protezione Civile. Attivita di approntamento
per operazioni di intervento della Protezione Civile, contatti
con gli enti Locali, organizzazione e logistica degli
interventi, coordinamento del personale, sistemi di
comunicazione e reti WAN in situazioni di crisi operativa,
analisi software militare di coordinamento, gestione
amministrativa sulle attivita di mantenimento e gestione del
personale. - MINISTERO DELLA DIFESA

Grado di MAGGIORE — Addetto sezione Sistemi Informatici
— Addetto ai materiali di Armamento — Presidente dei Corsi
di Scuola Guida, Gestione e recruting personale. Controllo,
gestione e programmazione dei sistemi informatici di Istituto
e amministrazione servers, Controllo e monitoraggio
materiali della Motorizzazione e di Armamento, Presidente
dei corsi di scuola guida su veicoli comuni e speciali .
Gestione deposito carbolubrificanti piccola capacita. -
MINISTERO DELLA DIFESA

Grado di Ten. Colonnello — Capo Ufficio Logistico, Addetto
Sezione Sistemi Informatici, Capo Servizi Trasporti e
Materiali, Gestione personale. Gestione di tutte le attivita
logistiche del reggimento nel supporto in operazioni
internazionali; controllo, gestione e programmazione dei
sistemi informatici di Istituto e amministrazione servers,
Controllo e monitoraggio delle fasi di approvvigionamento e
riparazione di materiali della Motorizzazione e delle
Trasmissioni, Gestione deposito carbolubrificanti piccola
capacita. Direttore dei corsi di scuola guida su veicoli
comuni e speciali e merci pericolose — ADR, Nulla Osta
Segretezza NATO. Economia delle risorse umane e
strumentali in seguito ad analisi, studio e ricerca.
Abbattimento dei costi di produzione mediante
ottimizzazione delle risorse. - MINISTERO DELLA DIFESA

Dirigente Polizia Locale e Dirigente Attivita Produttive.
Relazioni con il pubblico — Controllo della qualita dei servizi.
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Attivita di Polizia Giudiziaria, ambientale, commerciale ecc..
Gestione di tutte le attivita inerenti il Personale,
'amministrazione di fondi, controllo dei servizi e della
qualita, informatizzazione della Pubblica amministrazione,
Licenze per il commercio. Ottimizzazione delle risorse
umane nell'ottica dell'economia delle risorse. - COMUNE DI
AVELLINO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Fluente Fluente
Spagnolo Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

CONOSCENZA DEL COMPUTER A  LIVELLO
PROGRAMMATORE: C++, HTML, XML, JAVA, FMPRO
CONOSCENZA ECCELLENTE DEI SISTEMI OPERATIVI
MAC OS E WINDOWS; CONOSCENZA ECCELLENTE
DEI  PRINCIPALI SOFTWARES PER L'OFFICE
AUTOMATION ,GRAFICA E APPLICATIVI PER
WINDOWS, OSX, 10S; CONOSCENZA DEI SISTEMI DI
RETE LAN/WAN IN MULTIPIATTAFORMA.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E DI GESTIONE DELLE
RISORSE ECCELLENTI E CERTIFICATE DALLE NOTE
CARATTERISTICHE DEL FASCICOLO PERSONALE.

ESPERIENZA PLURIENNALE NELLA GESTIONE E
SELEZIONE DEL PERSONALE.

OTTIMA CONOSCENZA IN MATERIE AMBIENTALI,
GESTIONE E SMALTIMENTI .

ECCELLENTE CONOSCENZA IN
LOGISTICA.

MATERIA DI

Ottobre 2006: Croce d’ Oro per Anzianita di Servizio.

Maggio 2004: ELOGIO del Comandante del 231°
Reggimento.

Settembre 1996: Croce d’Argento per Anzianita di Servizio.

Ottobre 1981:. Conferimento “Cifra di Onore” al merito
scolastico e disciplinare della Scuola Militare Nunziatella.

Convegno Internazionale di Polizia Locale Riva del Garda.
Giugno 2010.

Congresso nazionale della Polizia Locale -Riccione.
Settembre 2010.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI AVELLINO

dirigente: Picariello Fabrizio

incarico ricoperto: Dirigente - Settore Polizia Locale e Attivita Produttive

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO
€ 40.130,00 € 16.000,00 € 10.000,00 € 5.000,00 € 0,00 € 71.130,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




