
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome De Rosa Maria

Data di nascita 16/11/1962

Qualifica Istruttore Direttivo Amministrativo

Amministrazione COMUNE DI AVELLINO

Incarico attuale Posizione Organizzativa - Servizio Annona e Sportello Unico per
le Imprese

Numero telefonico
dell’ufficio 0825200380

Fax dell’ufficio 0825200380

E-mail istituzionale maria.derosa@comune.avellino.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea Scienze Giuridiche
Altri titoli di studio e

professionali
- - Abilitazione all'esercizio della professione di consulente

del lavoro - MASTER EUFIN Finanziamenti UE 2007/2013
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Responsabile sezione ecologia e inquinamento aria, terra e

acqua - responsabile progetto recupero aree a verde -
responsabile servizio contabilità LL.PP. - incarico per la
redazione del piano di zonizzazione acustica comunale
anno 2008 - incarico progettazione LL.PP. - responsabile
ufficio project financing e global service - incarico resp.
contabile progetto Città Ospedaliera - incarico costituzione
Ufficio Europa e Finanziamenti Europei dal 2001 -
Responsabile Misura 5.2 e 7.1 POR Campania 2000/2006 -
Resp. Progetti "Mercato Più" e "Biofiera" Parco Progetti
Regionale - redazione progetti Attività Produttive POR
Campania 2007/2013 e protocolli aggiuntivi regionali - -
COMUNE DI AVELLINO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- uso del Personal Computer per tutti i programmi inerenti la
propria attività - corso ICT INTERACTIVE POR Campania
2000/2006

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra

- 1994:corso smaltimento rifiuti speciali e inquinamento
acustico; 2001:corso PASS costituzione Ufficio Politiche
Comunitarie; 2005:corso formazione e sviluppo
competenze delle autonomie locali; Seminari: Sistema
qualità dell'ente; gestione progetti per miglioramento e
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informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)
sviluppo risorse umane; sportello unico attività produttive;
programmazione comunitaria; PEG e controllo di gestione;
URP; contabilità e finanza; sistema di valutazione del
personale e progettazione; razionalizzazione processi di
lavoro; potenziamento capacità tecnico/operative e
miglioramento competenze professionali; programmazione
POR 2007/2013
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI AVELLINO

dirigente: De Rosa Maria

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Servizio Annona e Sportello Unico per le Imprese

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 21.755,84 € 6.000,00 € 1.038,46 € 4.795,78 € 0,00 € 33.590,08

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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