
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Tizzani Francesco

Data di nascita 17/08/1951

Qualifica dirigente

Amministrazione COMUNE DI AVELLINO

Incarico attuale Responsabile - settore personale e progetti speciali - settore
servizi finanziari - settore attività produttive

Numero telefonico
dell’ufficio 0825200381

Fax dell’ufficio 0825200382

E-mail istituzionale francesco.tizzani@comune.avellino.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio laurea in ingegneria conseguita nel 1978 presso l'universitò degli
studi di napoli

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- attività di ingegnere libero professionista - libera
professione

- docente in istituti di istruzione secondaria di 2° grado -
UFFICIO SCOLASTICO PROVINCIALE AVELLINO

- funzionario tecnico - COMUNE DI AVELLINO

- incarico per la redazione dei carichi di lavoro dei dipendenti
comunali - COMUNE DI AVELLINO

- incarico per la rilevazione dei carichi di lavoro dei
dipendenti comunali - COMUNE DI GROTTOLELLA

- incarico dirigenziale a termine del settore risorse umane,
servizi demografici, decentramento, CED - COMUNE DI
AVELLINO

- dirigente di ruolo del comune di avellino quale vincitore di
concorso pubblico dal 01/02/1999 ad oggi - COMUNE DI
AVELLINO

- nell'attività dirigenziale presso il comune di avellino ha
ricoperto i seguenti incarichi: dal 17/04/1997 al 31/05/2000
responsabile del settore Risorse umane, servizi
demografici, decentramento, CED - dal 01/06/2000 al
31/05/2002 responsabile del settore Lavori Pubblici - dal

CURRICULUM VITAE

1



01/06/2002 al 30/11/2004 responsabile del settore Affari
istituzionali e Finanziamenti Europei - dal 01/12/2004 al
30/06/2009 responsabile del settore Personale e Progetti
Speciali - dal 01/07/2009 ad oggi responsabile del settore
Personale e Progetti speciali - responsabile del settore
Finanze - responsabile del settore Attività Produttive -
COMUNE DI AVELLINO

- presidente del nucleo di valutazione - COMUNE DI PADULI
Capacità linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- uso del personal computer per tutti i programmi inerenti la
propria attività

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione :
Seminario "Costi e rendimenti nella P.A." dicembre 1993 e
febbraio 1994 - anno 1996 seminario "Le nuove tecniche
gestionali negli Enti Locali" - 1996 seminario " I nuclei di
valutazione ed il controllo interno. La valutazione dei
dirigenti tra indirizzo, gestione e controllo" - anno 1999
seminario "Rinnovo contrattuale del personale dipendente"
- anno 2007 seminario "la governance degli enti locali.
sistemi di programmazione e controllo" - seminario
"aggiornamento sulla finanziaria" - seminario "gestione e
valorizzazione risorse umane" - anno 2008 seminario
"aggionamento normativo sugli istituti contrattuali e la
contrattazione: contratto decentrato e regolamento del
personale"
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI AVELLINO

dirigente: Tizzani Francesco

incarico ricoperto: Responsabile - settore personale e progetti speciali - settore servizi finanziari - settore attività produttive

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 41.059,85 € 39.710,45 € 0,00 € 7.942,00 € 225,00 € 88.937,30

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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