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Comune di Avellino
Il Sindaco

Prot.
Del

IL SINDACO

Visto Iarticolo 50, comma 10, del T.U. degli Enti Locali, approvato con decreto legislativo 267/2000 e ss. mm. e
ii., che pone in capo al Sindaco — tra [’altro - I'attribuzione e la definizione degli incarichi dirigenziali;

Visto il successivo articolo 109 dello stesso T.U.E.L., in tema di conferimento di incarichi dirigenziali;

Visto 'articolo 19 del T.U. del Pubblico Impiego, approvato con decreto legislativo 165/2001 e ss. mm. e ii.,
disciplinante le modalita di conferimento delle funzioni dirigenziali;

Visto il nuovo CCNL 2020 del Comparto EE.LL. — Area della Dirigenza;

Visto il Titolo IV ‘Sistema Direzionale’ del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, laddove vengono
recepite e rese operative le succitate disposizioni normative generali in materia;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 254 del 04/11/2021 ad oggetto “Nuova macrostruttura” e n. 265 del
17.11.2021 ad oggetto “Modifica macrostruttura’;

Considerata I’esigenza di conferire gli incarichi dirigenziali in base ai criteri di razionalita ed omogeneita, anche
in ragione del nuovo assetto organizzativo approvato con la suddetta delibera 254/21, nonché tenuto conto del
curriculum personale, della professionalitd acquisita, delle competenze, dei titoli e degli incarichi gia svolti dal
Segretario Generale dott. Vincenzo Lissa;

DECRETA

per quanto innanzi esposto, ed a sostituzione dei decreti precedenti:

o di affidare al Segretario Generale dott. Vincenzo Lissa I'incarico di Dirigente dei Servizi in Staff: Segreteria
Generale; Adempimenti di cui alla I. 81/2008 in materia di sicurezza sul lavoro; Anticorruzione, Trasparenza e
Coordinamento dei controlli interni; Ufficio Contratti; Servizio Unico Gare e Appalti; Servizio Mediazione

o di affidare - per la gestione amministrativa - I’incarico di Dirigente degli “Uffici in Staff al Segretario Generale”
comprendenti i seguenti servizi: Segreteria Particolare; Ufficio Stampa e Comunicazione; Avvocatura interna;

¢ Di affidare, altresi, la gestione del:
- Servizio Strategico “PNRR — Opere strategiche”;
- Servizio Strategico “Politiche Abitative - Assegnazione Alloggi e Gestione art. 21 bis. Servizio
gestione condomini e gestione canoni - Alloggi comunali, manutenzione ordinaria e
straordinaria;
- Servizio Strategico “Risorse Umane”;
- Servizio Strategico “Servizi Demografici e ANPR”;

DECRETA

Altresi, di confermare i decreti prot. 10863/20 e prot. 79996/18 con i gu
¢ stato nominato, rispettivamente, “Auwtoritd responsabile
“Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasp

11l Segretario
ell’Ufficio  Procedfmenti Discigllinari,

Al Dirigente dott. Vincenzo Lissa

Al Servizio Risorse Umane
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